PROGRAMA DE ASIGNATURA

I.- DATOS GENERALES

Nombre de la Carrera o Programa: Derecho

Nombre de la Asignatura: Arbitraje.

Departamento y catedra: Teoria, Filosofia y Metodologia — Arbitraje.

Régimen: Semestral

Numero de Unidades Crédito: 3

Ubicacion en el plan de estudios: Octavo semestre

Tipo de asignatura: Obligatoria | X | Electiva |

| N° horas semanales : Teéricas | 1

| Practicas/Seminarios |1

Asignaturas a las que aporta: ninguna

Fecha de aprobacion del Programa en el Consejo de Facultad:

I1.- JUSTIFICACION

La unidad curricular Arbitraje tiene como objetivo promover la investigacion del alumno en el desarrollo, la sistematizacion y operatividad del

Arbitraje como medio alternativo para la resolucion de controversias

I11.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Competencias general 1 (CG1): aprender a aprender con calidad

Unidad de competencia 1 (CG1 — U1): Identifica, plantea y resuelve
problemas..

1. Reconoce diferencias entre una situacion actual y la deseada.

2. Analiza el problema y obtiene la informacion requerida para
solucionarlo.

3. Formula opciones de solucion que responden a su conocimiento,
reflexion y experiencia previa.

4. Selecciona la opcion de solucion que resulta mas pertinente, programa
las acciones y las ejecuta.

5. Evalta el resultado de las acciones ejecutadas.

Competencias Profesional 2 (CP2): argumentar juridicamente

Unidad de competencia 2 (CP2 — U1) Razona y argumenta desde una
perspectiva juridica, con efecto de proponer una solucién razonable

1. Comunica de forma oral y escrita el argumento juridico
pertinente.

3. Distingue y selecciona el argumento juridico que considera
pertinente para resolver un caso concreto.

4. Presenta los argumentos como propuesta de solucion un caso
concreto.

Unidad de competencia 3 (CP2 — U2) Valora la pertinencia del uso de
medios alternativos para la solucion de conflictos juridicos.

1. Evaltia y selecciona el medio mas adecuado para la solucion de
un caso concreto.




Aplica el medio juridico seleccionado para la solucion del caso
concreto.

Competencias Profesional 3 (CP3): solucionar problemas juridicos

Unidad de competencia 4 (CP3— Ul) Toma decisiones orientadas a
resolver un problema juridico.

Identifica los supuestos de hecho y su encuadramiento segun lo
previsto en la norma, para la solucidon de un caso concreto.
Valora las posibles soluciones juridicas ante una circunstancia o
un supuesto de hecho relevante.

Redacta una opinién juridica en la que se manifiestan los
criterios juridicos de solucion a un caso concreto.

Unidad de competencia 5 (CP3— U2) Desarrolla investigaciones
juridicas.

Conoce las técnicas de investigacion juridica y el manejo
adecuado de las fuentes del ordenamiento.

Aplica criterios de investigacion propios de la ciencia del
Derecho, para ofrecer alternativas de solucidon a situaciones
problematicas en la disciplina. Evaltia la coherencia entre las
fuentes del Derecho empleadas, la interpretacion y soluciones
juridicas a un caso concreto.

Evalua la coherencia entre las fuentes del Derecho empleadas, la
interpretacion y soluciones juridicas a un caso concreto.

1V.- UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD I Tema 1 Objeto y Mision del arbitraje

Tema 2. Bases y Nociones Fundamentales sobre el Arbitraje.

UNIDAD 11 Tema 3. Visidon comparada.

Tema 4. Experiencia y antecedentes en la legislacion Venezolana.
Tema 5. Operatividad del Arbitraje como Medio Alternativo para la resolucion de controversias en el ambito:
(i) Comercial y Civil, (ii) Publico (Administrativo y Tributario), (iii) Laboral y, (iv) Penal en Venezuela.

UNIDAD III Tema 6. El Arbitraje Internacional: Comercial y de Inversion. Tema.

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

Exposicion del profesor, participacion libre y dirigida del alumno, estudio de casos, talleres, debates, exposiciones.

VI.- ESTRATEGIA DE EVALUACION

Examen escrito u oral, trabajo escrito, ensayo, talleres, interrogatorio, exposiciones.




VIL- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Paginas web

Guias y material de apoyo




