PROGRAMA DE ASIGNATURA

I.- DATOS GENERALES

Nombre de la Carrera o Programa: Derecho

Nombre de la Asignatura: Contratos Administrativos y Responsabilidad de la Administracion Publica

Departamento y catedra: Departamento de Derecho Publico

Régimen: semestral Numero de Unidades Crédito: 3

Ubicacion en el plan de estudios: Octavo semestre

Tipo de asignatura: Obligatoria | X | Electiva | | N° horas semanales : Teéricas | 2 | Practicas/Seminarios [ 1

Asignaturas a las que aporta: Fundamentos de Derecho Administrativo, Teoria del Acto Administrativo y Procedimiento Administrativo.

Fecha de aprobacion del Programa en el Consejo de Facultad: reporte el mes y el aiio en que fue aprobado el programa

I1.- JUSTIFICACION

Que el estudiante conozca la actividad por colaboracion de la administracion a través de la revision de las distintas formas de contratacion de la
Administracién Publica, partiendo del concepto clasico de contrato administrativo, para analizar luego la vigencia de éste en la actualidad, de cara
al régimen juridico que regula a los contratos de la Administracion, bien sea en el marco de las concesiones, o la contratacion publica en general,
incluyendo los referidos a la adquisicion de bienes, construccion de obras o prestacion de servicios. Asimismo, se persigue que el estudiante
también conozca el régimen de responsabilidad extracontractual de la Administracion, tanto por hecho ilicito, como por hecho licito. En este
ultimo caso, se analizara el alcance de las limitaciones a la propiedad que puede imponer la administracion publica bajo las distintas formas de
intervencion tales como la expropiacion, ocupacion o comiso, entre otras, y los derechos de las personas respecto de éstas.

I11.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

1. Competencia generales y especificas:

a. Identifica, plantea y resuelve problemas.

b. Reflexiona y cuestiona su actuacion.

c. Aplica los principios y categorias del Derecho y del ordenamiento juridico.

d. Razona y argumenta desde una perspectiva juridica, comprendiendo los distintos puntos de vista y articulandolos a efecto de
proponer una solucion razonable.
Demuestra conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico.
Enfrenta adecuadamente nuevas situaciones y contribuye a la creacion de categorias y soluciones juridicas, en casos generales y
particulares

o

| IV.- UNIDADES TEMATICAS (las unidades temdticas compilan los temas de la asignatura)




UNIDAD I

Contratacion Publica

Tema 1 Teoria del Contrato Administrativo

O O O O O

Origen historico de los Contratos Administrativos

Concepto de Contrato Administrativo

Principios Generales de los Contratos Administrativos
Clausulas Exorbitantes en los Contratos Administrativos
Critica a la vigencia del Concepto de Contratos Administrativos

Tema 2 Régimen Legal de la Contratacion Publica en Venezuela

O O O O O

Marco legal de la contratacion publica en Venezuela

Régimen de Seleccion de Contratistas

Requisitos de validez de los contratos publicos

Ejecucion de los contratos publicos: Derechos del Contratista y potestades de la Administracion
Acciones y recursos del contratista ante los actos administrativos dictados en el marco de la ejecucion
o terminacién de los contratos publicos

Tema 3 Concesion

O O O O O O O

Concepto y naturaleza juridica de la concesion (acto o contrato)

Marco legal general de las concesiones en Venezuela

Procedimiento de seleccion del concesionario

Ejecucion de la concesion: Derechos del concesionario y potestades de la Administracion
Terminacion de la concesion

Régimen de reversion

Algunos regimenes juridicos especiales de las concesiones en Venezuela

UNIDAD II

Responsabilidad
Extracontractual de
Administracion Puablica

la

Tema 1 Responsabilidad administrativa por falta o funcionamiento anormal

Origen historico y problemas que plantea la responsabilidad administrativa

Fundamentos constitucionales y legales de la responsabilidad administrativa por falta o
funcionamiento anormal

Desarrollo jurisprudencial de la responsabilidad por falta o funcionamiento anormal en Venezuela
Definicion de funcionamiento anormal y niveles de exigencia para la determinacion del




funcionamiento anormal
o Requisitos para reclamar indemnizacion por la responsabilidad administrativa por falta de la

administracion

Tema 2 Responsabilidad Administrativa sin falta o por sacrificio particular

o Fundamentos de la responsabilidad administrativa sin falta o sacrificio particular

o Distintas teorias sobre el fundamento de la responsabilidad administrativa sin falta o sacrificio
particular. Principio de Igualdad ante las Cargas Publicas

o Regimenes especiales de la responsabilidad administrativa sin falta o sacrificio particular

Tema 3 Régimen juridico para reclamar la responsabilidad administrativa en Venezuela

o Antejuicio administrativo

Introduccion al régimen contencioso administrativo para reclamar la responsabilidad administrativa

o Otros privilegios procesales para reclamar judicialmente la responsabilidad administrativa en
Venezuela

o

Tema 4 Expropiacion y otras formas administrativas de afeccion del derecho de propiedad de las personas

o Concepto de expropiacion

o La expropiacion como forma especial para garantizar la responsabilidad administrativa sin falta o
sacrificio particular

o Distinciéon de la expropiacion con otras forma de afectar la propiedad. Confiscacion, comiso,
requisicion

o Requisitos para la expropiacién

Procedimiento de expropiacion y garantias expropiatorias

o Actuaciones administrativas de efecto equivalente a la expropiacion o expropiacion indirecta

o

Tema 5 Introduccion al contencioso administrativo

o Universalidad del control contencioso administrativo
o Principales medios judiciales de control de la actividad administrativa

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

Al inicio de cada semestre, el profesor debe entregar un syllabus o listado de los contenidos que corresponden al programa de la asignatura, con




indicacion de las fechas en que cada uno de los temas que lo componen seran cubiertos, con el objeto que el estudiante pueda realizar las lecturas,
sentencias o informacion que sera discutida en clases. En cuanto a la forma como seran cubiertos dichos temas durante la clase, respetando la
libertad de catedra de cada profesor, se sugiere que el profesor incentive la discusion de los temas, mediante el planteamiento de los problemas o
casos que sirvan para que el estudiante pueda inducir los fundamentos de los conceptos, categorias o temas del programa, asi como trabaje
conjuntamente con los estudiante la aplicacion practica que tales contenidos tienen.

VI.- ESTRATEGIA DE EVALUACION

Las evaluaciones se realizaran atendiendo a la programacion académica que se establezca por parte del Consejo de Facultad, pero respetando la
libertad de catedra del profesor para realizar evaluaciones adicionales y continuas que incentiven la profundizacién de temas , asi como fomenten y
valoren la correcta participacion en clase por parte de los estudiantes que prepararon previamente los contenidos a ser cubiertos.

VII.- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Las referencias bibliograficas se incluyen con un mero caracter enunciativo, pues corresponde a la libertad de catedra del profesor su determinacion,
asi como por el hecho que un listado de las mismas fijo se desactualizaria rapidamente

Autores Varios. Los Contratos Administrativos “Contratos del Estado”. VIII Jornadas Internacionales de Derecho Administrativo, FUNEDA,
Caracas, 2006.

Autores Varios. Ley de Contrataciones Publicas. Editorial Juridica Venezolana, Caracas, 2014.

ORTIiZ ALVAREZ, Luis. La Responsabilidad Patrimonial de la Administracion Publica, Editorial Juridica Venezolana, Caracas, 1995
HERNANDEZ GONZALEZ, José Ignacio. La Expropiaciéon en el Derecho Administrativo Venezolano, Universidad Catélica Andrés Bello,
Caracas, 2014.




